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 Рабочая программа воспитания ООП ООО МОУ- СОШ № 10 г. Аткарска 

Саратовской области основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса всех уровней общего образования, соотносится с 

рабочими программами воспитания для образовательных организаций 

дошкольного и среднего профессионального образования. 

          Рабочая программа воспитания: 

предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности в МОУ- СОШ № 10 г. Аткарска; 

разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов 

управления МОУ- СОШ № 10 г. Аткарска, в том числе советов обучающихся, 

советов родителей (законных представителей); 

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьёй и другими участниками образовательных отношений, 

социальными институтами воспитания; 

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и 

нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских 

базовых конституционных норм и ценностей; 

предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

         Содержание воспитания обучающихся в МОУ- СОШ № 10 г. Аткарска 

Саратовской области определяется содержанием российских базовых 

(гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в 

Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент 

содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России. 

          Воспитательная деятельность в МОУ- СОШ № 10 г. Аткарска Саратовской 

области планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные 

ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 

мирному созиданию и защите Родины. 

           Цель воспитания обучающихся в МОУ- СОШ № 10 г. Аткарска: развитие 

личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 



народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

         Задачи воспитания обучающихся в МОУ- СОШ № 10 г. Аткарска 

Саратовской области:  

         усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых 

знаний); 

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных 

отношений, применения полученных знаний; 

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС ООО. 

         Личностные результаты освоения обучающимися образовательных 

программ включают: 

 осознание российской гражданской идентичности;  

 сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и 

личностному самоопределению; 

 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

 сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

           Воспитательная деятельность в МОУ- СОШ № 10 г. Аткарска  планируется 

и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного 

подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической направленности 

воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования 

нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 

          Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности МОУ- СОШ № 10 г. Аткарска Саратовской области по основным 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС ООО и отражает готовность 

обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный 

опыт деятельности на их основе, в том числе в части: 

1) гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 

Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и 

субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, 

свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 

культуры. 

2)  патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к 

родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; 

историческое просвещение, формирование российского национального 

исторического сознания, российской культурной идентичности. 

3) духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 



традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 

милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, 

к памяти предков. 

4) эстетического воспитания, способствующего формированию 

эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, 

приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства. 

5) физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 

здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических 

способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного 

поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

6) трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, 

нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся 

результатов в профессиональной деятельности. 

7) экологического воспитания, способствующего формированию 

экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, 

окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, 

навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды. 

8) ценности научного познания, ориентированного на воспитание 

стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению 

знаний, качественного образования с учётом личностных интересов и 

общественных потребностей. 

          Целевые ориентиры результатов воспитания. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП ООО 

установлены ФГОС ООО. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые 

ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на 

достижение которых направлена деятельность педагогического коллектива для 

выполнения требований ФГОС ООО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 

содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 

(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство 

воспитания, воспитательного пространства. 

        Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального 

общего образования. 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

 знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий 

представление о Родине - России, её территории, расположении; 

 сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам; 

 понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

родного края, своей Родины - России, Российского государства; 

 понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников 

Отечества, проявляющий к ним уважение; 



 имеющий первоначальные представления о правах и ответственности 

человека в обществе, гражданских правах и обязанностях; 

 принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, 

в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

          Духовно-нравственное воспитание: 

 уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности; 

 сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека; 

 доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и 

моральный вред другим людям, уважающий старших; 

 умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам, осознающий ответственность за свои поступки; 

 владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми 

разных народов, вероисповеданий; 

 сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного 

языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание: 

 способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве, творчестве людей; 

 проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой 

художественной культуре; 

 проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 

художественной деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: 

 бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в 

том числе в информационной среде; 

 владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе; 

 ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом; 

 сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с 

учётом возраста. 

Трудовое воспитание: 

 сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

 проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление; 

 проявляющий интерес к разным профессиям; 

 участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 



          Экологическое воспитание: 

 понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, 

влияние людей на природу, окружающую среду; 

 проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие 

действий, приносящих вред природе, особенно живым существам; 

 выражающий готовность в своей деятельности придерживаться 

экологических норм. 

         Ценности научного познания: 

 выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, 

науке; 

 обладающий первоначальными представлениями о природных и 

социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи 

живой и неживой природы, о науке, научном знании; 

 имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 

осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 

1.3.1. Уклад школы 

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, 

опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции 

региона и школы, задающий культуру поведения сообществ, описывающий 

предметно-пространственную среду, деятельности и социокультурный контекст. 

Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка 

дневного, недельного, месячного, годового циклов жизни школы. 

Уклад способствует формированию ценностей воспитания, которые 

разделяются всеми участниками образовательных отношений. 

МОУ- СОШ № 10 города Аткарска Саратовской области открыта в 1955 году. 

Основными традициями воспитания в МОУ - СОШ №10 г. Аткарска являются:  

- основные школьные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов;  

- формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, 

секций и иных детских объединений, установление в них доброжелательных и 

товарищеских взаимоотношений; 

- реализация классным руководителем по отношению к детям защитных, 

личностно развивающих, организационных, посреднических (в разрешении 

конфликтов) функции. 

Процесс воспитания в МОУ - СОШ №10 основывается на следующих 

принципах взаимодействия педагогов и школьников:  

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, 

соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета 

безопасности ребенка при нахождении в образовательной организации;  

- ориентир на создание в образовательной организации психологически 

комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно 

конструктивное взаимодействие школьников и педагогов;  



- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе 

детско-взрослых общностей, которые объединяют детей и педагогов яркими и 

содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу;  

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как 

предмета совместной заботы и взрослых, и детей;  

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 

эффективности.  

Образовательное учреждение располагается в залинейной части города. Рядом 

проходит железная дорога, вокзал. Микрорайон школы – это многоэтажные дома 

и частный сектор. В районе школы находятся детский сад, железнодорожные 

предприятия, частная медицинская клиника «Агидель».  

Школа находится в микрорайоне, где нет внешкольных, культурно-

просветительских и зрелищных учреждений. Поэтому школа является центром 

активной воспитательной работы с учащимися в микрорайоне: организация 

внеурочной воспитательной работы и разнообразных занятий по интересам в 

свободное от уроков время. Обеспечение 100% - ного охвата внеурочной 

деятельностью всех категорий обучающихся за счет профессионального ресурса 

педагогов школы с привлечением педагогов дополнительного образования. 

Развивается добровольчество и волонтерство.  В школе активно работают 

отряды волонтеров: «Доброе сердце» и «Волонтеры Победы», которые 

шефствуют над ветеранами войны и труда, детьми   с ограниченными 

возможностями здоровья. 

Приоритетным направлением воспитания обучающихся является 

патриотическое воспитание. С 2016 года на базе школы открыт класс «Юный 

пожарный спасатель», в 2019 открыт еще один класс кадетов МЧС. В 2022 году 

открыт класс Юнармии. 

Развивается краеведение и музейная педагогика. Реализуются такие 

краеведческие  социально – значимые  проекты  как «Чтоб не прервалась связь 

веков», «Слуга народа». 

Модель сотрудничества с родителями обучающихся «Ответственное  

родительство», построенная на установлении конструктивных отношений и 

целенаправленной организации совместной деятельности по развитию школьного 

уклада. 

В социальном заказе родители ставят на первое место обеспечение 

социальной адаптации, развитие индивидуальных способностей и 

профессиональное самоопределение. В школу без ограничений принимаются 

дети, проживающие в микрорайоне, за которым школа закреплена Учредителем. 

Дети, проживающие вне микрорайона школы, принимаются при наличии 

свободных мест. С 2014 года реализуется программа  Доступная среда. По 

социальному заказу родителей в образовательном учреждении по 

адаптированным программам обучаются дети  с ОВЗ и инвалиды. В школе 

созданы все необходимые условия для обучения и воспитания детей с ОВЗ. 

Социальные партнеры школы. Организация ООО «Общепит-Н», которая на 

договорной основе обеспечивает питание в школьной столовой.  Школа активно 

осуществляет сетевое взаимодействие с «МАОУД ЦДТ», ДЮСШ,  «Аткарским 

краеведческим музеем», учреждениями культуры:  «Детской библиотекой», РКЦ, 



«Центром досуга и кино им. Б.Андреева», «Школой искусств» и др., отрядами 

спасателей и МЧС. 

Особенности контингента учащихся в том, что в школе обучается более 

400 человек в зависимости от ежегодного набора первоклассников, из них 18 

детей с ОВЗ и инвалидов.  

Имеется школьный сайт и действующая страница МОУ СОШ №10» г. 

Аткарска в социальных сетях "Одноклассники" и VK. Основной целью работы 

сайта и группы в социальных сетях является информирование общественности о 

деятельности школы. 

Данный формат общения является важным звеном информационного 

пространства школы, помогает учащимся и их родителям отслеживать 

происходящие в школе события. 

Сайт и группа рассказывает о жизни всего школьного коллектива, является 

динамически развивающимся ресурсом и пополняется по мере поступления 

материала.  

 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

 

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех 

направлений деятельности школы. Содержание, виды и формы воспитательной 

деятельности представлены в соответствующих модулях. 

Инвариантные модули: «Основные школьные дела», «Классное 

руководство», «Урочная деятельность», «Внеурочная деятельность», 

«Внешкольные мероприятия», «Организация предметно-пространственной 

среды», «Взаимодействие  с родителями», «Самоуправление», «Профилактика и 

безопасность», «Социальное партнерство», «Профориентация». 

Вариативные модули: «Детские общественные объединения», «Школьные 

театры». 

 «Основные школьные дела» 
Основные школьные дела  – это главные традиционные общешкольные дела, в 

которых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно 

планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и 

детьми. Это не набор календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс 

коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, 

объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. Основные дела 

обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, 

способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к 

происходящему в школе. Введение ключевых дел в жизнь школы помогает 

преодолеть мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору 

мероприятий, организуемых педагогами для детей.  

Для этого в образовательной организации используются следующие 

формы работы.  

На внешкольном уровне:  
 проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные 

на преобразование окружающего школу социума: 



 -патриотическая акция «Бессмертный полк» (шествие с портретами 

ветеранов Великой Отечественной войны проходит ежегодно); 

- ежегодная  торжественная встреча «Поезда Победы»; 

- патриотическая акция «Свеча Памяти»; 

-  митинги «День Памяти и Скорби», «Беслан», «Чернобыль» и др. 

- ежегодное участие в празднике «Аткарские розы» и др. 

– регулярно организуемый 

комплекс открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских, совместных), на которые приглашаются представители других 

школ, деятели науки и культуры, представители власти, общественности и в 

рамках которых обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, 

социальные, проблемы, касающиеся жизни школы, города, страны: 

стно с 

семьями учащихся спортивные состязания, праздники, фестивали, 

представления, которые открывают возможности для творческой 

самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об 

окружающих: 

- спортивно-оздоровительная деятельность: соревнование по волейболу, 

футболу, баскетболу, легкой атлетике, лыжным гонкам и мн.др. 

- ярмарка «Золотые руки не знают скуки»; 

- досугово- развлекательная деятельность: праздники, концерты, 

конкурсные программы  ко Дню матери, 8 Марта, выпускные вечера и т.п. с 

участием родителей, бабушек и дедушек. 

 

На школьном уровне:  
– ежегодно проводимые творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со 

значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых 

участвуют все классы школы: 

-экологическая акция «Бумажный бум» (в сборе макулатуры активно 

участвуют не только родители детей, но и дедушки, бабушки; макулатура 

сдается  в приемные пункты); 

-акция «Письмо солдату» (накануне Дня защитника Отечества школьники 

готовят творчески оформленные письма и отправляют их по почте 

выпускникам школы, проходящим на данный момент срочную службу в 

Армии) и др. 

-День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, 

подготовленная обучающимися, проводимая в актовом зале при полном 

составе учеников и учителей Школы); 

- соревнования «Веселые старты», «Мама, папа и я- спортивная семья» и 

т.п. с участием родителей в командах; 

- День самоуправления в День Учителя (старшеклассники организуют 

учебный процесс, проводят уроки, праздничный концерт, следят за порядком в 

школе и т.п.); 

-праздники, концерты, конкурсные программы  в Новогодние праздники, 

Осенние праздники, День матери, 8 Марта, День защитника Отечества, День 

Победы, «Первый звонок», «Последний звонок»  и др.; 



-Предметные недели (спортивная неделя; начальных классов и т.п.); 

-День науки (подготовка проектов, исследовательских работ и их защита)   

- День рождения РДШ;  

- Конкурс флешмобов, «Битва хоров» и др. 

 ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся 

на следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими 

новых социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность 

детей: 

- «Посвящение в первоклассники»; 

- «Прием в детскую организацию РДШ»; 

- «Выборы президента школы»; 

- «Первый звонок»; 

- «Последний звонок» и др. 

активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. Это 

способствует поощрению социальной активности детей, развитию позитивных 

межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, 

формированию чувства доверия и уважения друг к другу: 

 -еженедельные общешкольные линейки (по понедельникам) с вручением 

грамот и благодарностей; 

-награждение на торжественной линейке по итогам учебного года 

Похвальными листами и грамотами обучающихся, а также вручение премии 

«Ученик года». 

На уровне классов:  
ассов в общешкольные советы 

дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;  

 

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе 

проведенных дел на уровне общешкольных советов дела.  

На индивидуальном уровне:  

одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных 

за приглашение и встречу гостей и т.п.);  

навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел;  

и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и 

младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми;  

дения ребенка через частные беседы 

с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые 

могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в 

следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной 

фрагмент общей работы.  



 Создание условий для реализации индивидуального участия детей в 

конкурсах различного уровня: помощь в подготовке конкурсных материалов, 

создание портфолио, оформление проектов. 

«Классное руководство» 
Осуществляя работу с классом, педагог организует работу с коллективом 

класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с 

учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся 

или их законными представителями.  

Работа с классным коллективом:  

делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и 

анализе;  

совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, 

трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, 

профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны, – 

вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им 

возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить 

доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым 

взрослым, задающим образцы поведения в обществе.  

ельного 

общения педагога и школьников, основанных на принципах уважительного 

отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого 

ребенка в беседе, предоставления школьникам возможности обсуждения и 

принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды 

для общения: беседы и классные часы на темы: «Уроки мужества», «Моя 

будущая профессия», «Как стать счастливым», «Нет решаемых проблем», 

«Свобода выбора» и др.  

командообразование; однодневные и многодневные походы и экскурсии, 

организуемые классными руководителями и родителями; празднования в 

классе дней рождения детей, включающие в себя подготовленные 

ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и 

розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие 

каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни 

класса: «День рождения класса», «От всей души поздравляем!», «День 

именинника» и др .  

ольниками законов класса, помогающих 

детям освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в 

школе.  

 

Индивидуальная работа с учащимися:  

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в 

специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих 

ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по 

тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с 



результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с 

преподающими в его классе учителями, а также (при необходимости) – со 

школьным психологом.  

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор 

профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда 

каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для 

школьника, которую они совместно стараются решить.  

 класса, направленная на 

заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои 

учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе 

индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в начале 

каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои успехи 

и неудачи.  

родителями или законными представителями, с другими учащимися класса; 

через включение в проводимые школьным психологом тренинги общения; 

через предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в 

классе.  

Работа с учителями, преподающими в классе:  
-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и 

требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение 

и разрешение конфликтов между учителями и учащимися;  

-педсоветов, направленных на решение конкретных 

проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников;  

педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их 

в иной, отличной от учебной, обстановке;  

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей.  

Работа с родителями учащихся или их законными представителями:  

проблемах их детей, о жизни класса в целом;  

 родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-

предметниками;  

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;  

участвующих в управлении образовательной организацией и решении 

вопросов воспитания и обучения их детей;  

класса;  

соревнований, направленных на сплочение семьи и школы: «Мама, папа и я – 



спортивная семья», «День Матери», «8 марта», «23 февраля», «День семьи», 

«День здоровья» и мн.др.  

 

«Внеурочная деятельность» 
Воспитание на школьных занятиях внеурочной деятельности 

осуществляется преимущественно через:  

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести 

социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного 

развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально 

значимых делах;  

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-

взрослых общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов 

общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к 

другу;  

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения;  

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных 

социально значимых традиций;  

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  

 

Внеурочная деятельность организуется по следующим направлениям:  

- Спортивно-оздоровительное направление создает условия для 

полноценного физического и психического здоровья ребенка, помогает ему 

освоить гигиеническую культуру, приобщить к здоровому образу жизни, 

формировать привычку к закаливанию и физической культуре. Курсы 

внеурочной деятельности «ОФП», «Здоровейка», «Секция по физической 

культуре» и др. направленные на физическое развитие школьников, развитие 

их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому 

образу жизни, воспитание силы воли, ответственности.  

 - Духовно- нравственное направление направлено на освоение детьми 

духовных ценностей мировой и отечественной культуры, подготовка их к 

самостоятельному выбору нравственного образа жизни, формирование 

гуманистического мировоззрения, стремления к самосовершенствованию и 

воплощению духовных ценностей в жизненной практике. Курсы внеурочной 

деятельности «Школа маленького пешехода», «Краеведение», «Разговоры о 

важном», «Волонтеры Победы», «Доброе сердце» направленные на развитие у 

подрастающего поколения высокого патриотического сознания, чувства 

верности своему Отечеству, готовности и способности к выполнению 

гражданского долга и конституционных обязанностей по защите интересов 

Родины, это единство военно-патриотического воспитания и начальной 

военной подготовки.  

- Социальное направление помогает детям освоить разнообразные 

способы деятельности:  

-трудовые, игровые, художественные, двигательные умения, развить 

активность и пробудить стремление к самостоятельности и творчеству. Курсы 



внеурочной деятельности «Мягкая игрушка»,  кружок «Юный дизайнер», 

кружок «Креативное рукоделие». 

- Общеинтеллектуальное направление предназначено помочь детям 

освоить разнообразные доступные им способы познания окружающего мира, 

развить познавательную активность, любознательность. Курсы внеурочной 

деятельности общеинтеллектуальной направленности:  «Я- исследователь», 

«Проектная деятельность», «Малая экологическая академия», 

«Робототехника», «Занимательная математика», «Мой друг компьютер», 

«Финансовая грамотность», «ОРКСМ», и др. направленные на передачу 

школьникам социально значимых знаний, позволяющие привлечь их 

внимание к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным 

проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое 

мировоззрение и научную картину мира. 

- Общекультурная деятельность ориентирует детей на 

доброжелательное, бережное, заботливое отношение к миру, формирование 

активной жизненной позиции, лидерских качеств, организаторских умений и 

навыков. Курсы внеурочной деятельности «Художественная мастерская», 

«Арт –студия», Вокальная студия «Максимум», театральная студия 

«Сказочная мозаика», кукольный театр «Петрушка», создающие 

благоприятные условия для просоциальной самореализации школьников, 

направленные на раскрытие их творческих способностей, формирование 

чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного 

отношения школьников к культуре и их общее развитие. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 

происходит в рамках следующих выбранных школьниками ее видов.  
Виды внеурочной деятельности Формы внеурочной деятельности: 

 Игровая деятельность  

 Познавательная деятельность  

 Проблемно – ценностное общение  

 Досугово – развлекательная 

деятельность  

 Художественное творчество  

 Социальное творчество  

 Трудовая деятельность  

 Спортивно-оздоровительная 

деятельность  

 Туристско-краеведческая 

деятельность 

 Кружок  

 Студия  

 Секция  

 Клуб  

 Объединение  

 Факультатив  

 Научное общество  

 Конференция  

 Слет  

 Игра  

 Соревнование  

 Турнир 

 Встреча  

 Концерт  

 Спектакль  

 Практика  

 Экскурсия  

 Культпоход  

 Туристический поход  

 Субботник  

 Десант 

 



Формы внеурочной деятельности по направлениям: 

Спортивно-оздоровительное:  

 Посещение спортивных секций  

 Организация экскурсий, Дней Здоровья и других спортивных соревнований.  

 Проведение бесед по охране здоровья.  

 Применение на уроках игровых моментов, физкультминуток, зарядка перед 

уроками.  

 Динамические паузы и прогулки в начальной школе.  

 Участие в спортивных соревнованиях.  

 Работа летнего оздоровительного лагеря дневного пребывания.  

Общекультурное:  

 Организация экскурсий в театры и музеи, выставок детских рисунков, поделок и 

творческих работ учащихся;  

 Проведение тематических классных часов по эстетике внешнего вида ученика, 

культуре поведения и речи;  

 Участие в конкурсах, выставках детского творчества эстетического цикла на 

уровне школы, района, области.  

Общеинтеллектуальное:  

 Предметные недели;  

 Библиотечные уроки;  

 Конкурсы, экскурсии, олимпиады, конференции, деловые и ролевые;  

 Проектная деятельность;  

 Участие в научно-исследовательских конференциях;  

 Разработка проектов к урокам.  

Духовно-нравственное:  

 Встречи с ветеранами ВОВ и труда, уроки мужества, посещение школьного 

музея.  

 Выставки рисунков.  

 Оформление газет о Боевой и Трудовой Славе россиян,  

 Создание электронной краеведческой энциклопедии. 

 Тематические классные часы.  

 Подготовка к участию в военно-спортивной игре «Зарница». 

 Фестивали патриотической песни, смотры строя и песни.  

Социальное:  

 Проведение субботников.  

 Работа на пришкольном участке.  

 Разведение комнатных растений и уход за ними.  

 Акция «Посади дерево»,  «Покормите птиц» и др. 

 

«Урочная деятельность» 
Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее:  
целевые приоритеты  методы и приемы, формы работы 
установление 

доверительных отношений 

поощрение, поддержка, похвала, просьба, поручения беседы, 

совместное обсуждение общих интересов, поездок, 



между учителем и его 

учениками, 

путешествий 

побуждение школьников 

соблюдать на уроке 

общепринятые нормы 

поведения 

беседы о нормах и правилах поведения, использование 

технологии «Портфолио», с целью самостоятельности, 

рефлексии и самооценки, планирования деятельности 

привлечение внимания 

школьников к ценностному 

аспекту изучаемых на 

уроках явлений 

обсуждение, высказывание мнения и его обоснования, 

акцентирование внимания обучающихся на нравственных 

проблемах, анализ явлений, развитие у обучающихся умения 

совершать правильный выбор 

использование 

воспитательных 

возможностей содержания 

учебного предмета 

демонстрация детям примеров ответственного, гражданского 

поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, 

через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для 

решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе, 

анализ поступков персонажей, проведение «Уроков мужества» 

по школьному календарю событий и памятных дат 

применение на уроке 

интерактивных, 

современных форм работы 

учащихся  

электронное образование: программы-тренажеры, зачеты в 

электронных приложениях, обучающие платформы Учи.ру, 

Якласс, РЭШ, 01математика; презентации; дистанционные 

технологии обучения, смешанное обучение, «Точка Роста», 

решение проектных задач, интеллектуальные игры, групповые 

формы работы или работу в парах 

организация предметных 

образовательных событий 

проведение предметных недель 

инициирование и 

поддержка 

исследовательской 

деятельности школьников, 

работа с одаренными 

детьми 

Учебные проекты, научно-практические конференции, форумы 

организация 

взаимодействия 

наставничества 

наставничество по форме «успевающий – неуспевающий» 

(вариант поддержки для достижения образовательных 

результатов), «равный - равному» (обмен навыками для 

реализации творческих и образовательных проектов) 
 

Воспитание является одной из важнейших составляющих образовательного 

процесса наряду с обучением. Дополняя друг друга, обучение и воспитание 

служат единой цели: целостному развитию личности школьника. 

Реализация воспитательного потенциала содержания учебных программ 

достигается при условии: 

— решения воспитательных задач в ходе каждого урока в единстве с 

задачами обучения и развития личности школьника; 

— целенаправленного отбора содержания учебного материала, 

представляющего ученикам образцы подлинной нравственности; 

— использования современных образовательных технологий; 

— организации самостоятельной творческой исследовательской деятельности 

учащихся на уроке и во внеурочное время. 

Как правило, большинство современных образовательных технологий 

предполагают организацию на уроках активной деятельности учащихся на разных 

уровнях познавательной самостоятельности. Именно в этом заключается 

важнейшее условие реализации воспитательного потенциала современного урока. 



 
Предмет  Реализация программы воспитания 

Русский язык 

Развитие чувства любви и гордости к Родине, его народу, 

истории, культуре; ориентация на развитие целостного, 

социально ориентированного взгляда на мир в его органичном 

единстве и разнообразии природы, народов, культур, религий; 

развитие этических чувств (доброжелательность, сочувствие, 

сопереживание, отзывчивость, совесть и др.); понимание 

чувств одноклассников, собеседников; сочувствовать другим 

людям, сопереживать (в радости, горе и др.). Понимание 

нравственного содержания собственных поступков и поступков 

окружающих людей; ориентация в поведении на принятые 

моральные и этические нормы; развитие чувства прекрасного и 

эстетических чувств через выразительные возможности языка, 

анализ пейзажных зарисовок и репродукций картин и 

др.;ориентация на развитие навыков сотрудничества с 

учителем, взрослыми, сверстниками в процессе выполнения 

совместной деятельности на уроке и вне урока. 

Литература 

Уроки литературы являются источником 

нравственного воспитания. Обладая огромной силой 

психологического воздействия, художественная литература 

способствует формированию нравственного сознания, 

представлений о добре и зле, о месте и назначении человека в 

окружающем мире, развивает высокие чувства, формирует 

идеалы. 

Родной язык и родная 

литература  

Воспитание ценностного отношения к родному языку и родной 

литературе как хранителю культуры, включение в культурно-

языковое поле своего народа; приобщение к литературному 

наследию своего народа; формирование причастности к 

свершениям и традициям своего народа, осознание 

исторической преемственности поколений, своей 

ответственности за сохранение культуры народа. 

Иностранный язык  

Формирование у учеников уважения и интересов к культуре и 

народу страны изучаемого языка; воспитание культуры 

общения; поддержание интереса к учению и формированию 

познавательной активности; воспитание потребности в 

практическом использовании языка в различных сферах 

деятельности. 

 

Математика  

Уроки математики должны воспитывать у учащихся 

логическую культуру мышления, строгость и стройность в 

умозаключениях; содержание математических задач дает 

возможность значительно расширить кругозор учащихся, 

поднять их общий культурный уровень. 

Занимаясь математикой, каждый ученик воспитывает в себе 

такие личностные черты характера, как справедливость и 

честность; привыкает быть предельно объективным. Честная и 

добросовестная работа на уроках математики требует 

напряженной умственной работы, внимания, терпимости в 

преодолении различных трудностей. Поэтому уроки 

математики воспитывают в учениках трудолюбие, 

настойчивость, упорство, умение соглашаться с мнениями 

других, доводить дело до конца, ответственность. 

 Обществознание В учебном курсе «Окружающий мир» выпускник начальной 



школы учится любить свой народ, свой край и свою Родину, 

уважать и понимать ценности семьи и общества, готовится 

самостоятельно действовать и отвечать за свои поступки перед 

семьей и обществом 

Основы религиозных культур 

и светской этики 

Уроки ОРКСЭ помогают формировать порядочного честного, 

достойного гражданина, уважающего культурные традиции 

России. 

      Воспитание  интереса к семейным традициям и своей 

родословной, к прошлому своей страны, ее культуре. 

Воспитание семейных ценностей, которые закладывают основу 

для формирования нравственных идеалов, чувство гордости за 

свою Родину, свой народ. 

Музыка 

Урок музыки способствует становлению личности, её 

неповторимой индивидуальности, духовности, раскрытию 

творческого потенциала, поддерживает духовные ценности 

общества, На уроке музыки происходит не просто 

ознакомление учащихся с культурой как с содержанием той 

или иной эпохи, но и воспитание культуры их 

жизнедеятельности с позиций красоты, гармонии и любви. 

Главная задача на уроке - это воспитание потребности в 

красивом, утверждение моральной красоты, непримиримость и 

нетерпимость ко всему пошлому, уродливому. 

Изобразительное искусство 

Развитие в детях способностей к восприятию прекрасного в 

себе самом, в другом человеке и окружающем мире. 

Формирование эстетических чувств, вкусов; педагогически 

корректное противодействие дезориентирующим влияниям 

псевдокультуры; развитие мотиваций (потребностей, 

интересов) и способностей к художественно-творческой 

деятельности. 

Технология 

Эстетическое воспитание – воспитание чувства прекрасного, 

общей культуры труда. 

Воспитание творческого начала личности, инициативного 

отношения к делу, свободной импровизации. 

Формирование привычки к труду, практических умений и 

навыков; понимание необходимости труда, как для общества, 

так и для полноценной, достойной жизни самого человека. 

Формирование потребности в профессиональном 

самоопределении и последующем совершенствовании. 

Физическая культура 

Задачи физического воспитания младших школьников такие: 

 1) укреплять здоровье и содействовать правильному 

физическому развитию; 

2) формировать двигательные умения и навыки; 

3) вооружать учеников знаниями по физической культуре, 

гигиене, о правилах закаливания; 

4) развивать двигательные (физические) качества; 

5) формировать интерес к физкультуре и потребность 

заниматься ей; 

6) воспитывать позитивные морально-волевые качества; 

7) готовить учеников к сдаче норм комплекса ГТО. 

 

Участие в реализации Всероссийского проекта «Открытые уроки» – это 

современный формат онлайн-уроков для школьников, приуроченных к 



государственным и национальным праздникам Российской Федерации, памятным 

датам и событиям российской истории и культуры. 

Каждый урок дети-корреспонденты из разных регионов страны рассказывают 

своим сверстник доступным языком об исторических событиях, знакомят с 

интересными фактами и вдохновляют своими историями. 

 «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет 

широкие возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит 

их к взрослой жизни. Поскольку учащимся младших и подростковых классов не 

всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское 

самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством 

введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление.  

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом.  

На уровне школы:  

России» и т.д. 

 Совета обучающихся, создаваемого для учета 

мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией и 

принятия административных решений, затрагивающих их права и законные 

интересы;  

иров и 

старост классов для облегчения распространения значимой для школьников 

информации и получения обратной связи от классных коллективов;  

старшеклассников», инициирующего и организующего проведение личностно 

значимых для школьников событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, 

капустников, флешмобов и т.п.);  

 

 через проведения «Дня самоуправления», который проводится 1 раз в год 

в День Учителя. Это деловая игра, которая  позволяет обучающимся раскрыть 

лидерские качества личности и реализовать организаторские способности и 

попробовать себя в роли учителя.  

авторитетных старшеклассников и курируемой школьным психологом и 

педагогами группы по урегулированию конфликтных ситуаций в школы. 

 через создание школьной интернет-группы - разновозрастное сообщество 

школьников и педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы, страничку в 

Одноклассниках, соответствующую группу в социальных сетях ВКонтакте с 

целью освещения деятельности образовательной организации в информационном 

пространстве, привлечения внимания общественности к школе, информационного 

продвижения ценностей школы и организации виртуальной диалоговой 

площадки, на которой детьми, учителями и родителями могли бы открыто 

обсуждаться значимые для школы вопросы; 

 через создание школьного медиацентра – который объединяет группу  

добровольцев информационно-технической поддержки школьных мероприятий, 



осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных 

праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, вечеров, дискотек. 

 Направления деятельности школьного самоуправления: 

• совет культуры и досуга;  

• совет образования;  

• совет спорта и ЗОЖ;  

• совет труда и социальной помощи;  

• совет печати и информации;  

• совет экологии;  

• совет ЧС;  

• совет финансов.  

Структура общешкольного ученического самоуправления 

 
 

На уровне классов:  

класса лидеров (например, старост, командиров), представляющих интересы 

класса в общешкольных делах и призванных координировать его работу с 

работой общешкольных органов самоуправления и классных руководителей;  

различные направления работы класса (Совет старшеклассников, Совет 

обучающихся).  

отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через 

систему распределяемых среди участников ответственных должностей.  

участие представителей органов ученического самоуправления в 

разработке, обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, 

календарного плана воспитательной работы, в анализе воспитательной 

деятельности в МОУ- СОШ № 10 г. Аткарска Саратовской области. 

 

Совет культуры и досуга  выполняет временные и постоянные поручения  

пишет сценарии, составляет развлекательные программы, конкурсы, отвечает за 
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подготовку и проведение традиционных мероприятий, творческих вечеров, 

музыкально-литературных гостиных, дискотек, организовывает персональные 

выставки одноклассников, оказывает помощь в организации игр на переменах 

младших школьников. 

 

Совет образования помогает в проведении предметных декад, недель, 

привлекает одноклассников к участию в олимпиадах, интеллектуальных 

конкурсах, научных конференциях, в разработке и участии в  социальных 

проектах. Ведет мониторинг посещаемости уроков одноклассниками. Оказывает 

помощь классному руководителю по сбору и проверке дневников.  Сообщает 

одноклассникам об изменении расписания. Организует шефскую помощь 

слабоуспевающим одноклассникам.  

 

Совет труда и социальной помощи организует санитарно-хозяйственную 

деятельность в классе и на закрепленной территории школы, отвечает за 

сохранность школьного имущества, составляет график дежурства по классу. 

Оказывает посильную помощь ветеранам, участникам ВОВ, пенсионерам, детям-

инвалидам. Проводит внутри класса операцию «Подарок ветерану», 

«Милосердие» по сбору вещей для детей из малообеспеченных семей, сбор 

игрушек,   для детей - инвалидов, книг для школьной библиотеки. Выступает с 

отчетом и предложениями о работе своего совета на общем классном собрании, 

передает информацию о своей деятельности совету печати и информации.  

 

Совет печати и информации ведет летопись класса, классный альбом, 

собирает информацию о работе советов класса, выпускает классную газету 

ежемесячно, где освещает деятельность разных советов класса. Выпускает 

листовки, стенгазеты, плакаты для школьных конкурсов, помогает в оформлении 

кабинета для классных мероприятий.  

 

Совет экологии организует и проводит экологические недели, акции, 

операции по охране природы. Выступает с лекториями или агитационными шоу 

по охране природы,  озеленению класса, уходу за комнатными растениями. 

Разрабатывает и участвует в экологических проектах. Организует экскурсии, 

походы.  

 

Совет ЧС выступает в роли ответственных за дисциплину и порядок в классе. 

Проводит профилактические  мероприятия, выступает с лекториями на классных 

часах по профилактике ПДД и ОБЖ.  

 

Совет спорта и ЗОЖ формирует команды для участия в спортивных 

соревнованиях,  проводит спортивные мероприятия в своем классе, ведет учет 

спортивных достижений учащихся, отвечает за участие в общешкольных 

спортивных соревнованиях, конкурсах, эстафетах, кроссах, ведет мониторинг 

здоровья учащихся, организует походы и экскурсии, выступает с лекториями, или 

агитационным шоу на классных часах о профилактике ЗОЖ, злоупотреблении 

ПАВ и табакокурения.  

 



Совет финансов ведет учет в журнале  питания одноклассников в школьной 

столовой. Заполняет мониторинг деятельности, активного участия в классных  

делах всех советов класса. Ведет учет поощрений и наказаний участников, 

организаторов   различных мероприятий, реализации социальных проектов, 

акций, операций.  

 

На индивидуальном уровне:  
ю, проведение и 

анализ общешкольных и внутриклассных дел;  

функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной 

комнатой, комнатными растениями и т.п.  

 

 «Организация предметно-пространственной среды»  
Окружающая ребенка предметно-пространственная среда школы, при условии 

ее грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует 

формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу 

психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые 

ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с 

предметно-пространственной средой школы как:  

 оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, 

рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая 

переориентация, которая может служить хорошим средством разрушения 

негативных установок школьников на учебные и внеучебные занятия: «День 

Знаний», «День города», «Новый год», «День Победы», «День Космонавтики», 

«Прощай, начальная школа!»;  

работ школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а 

также знакомящих их с работами друг друга; картин определенного 

художественного стиля, знакомящего школьников с разнообразием эстетического 

осмысления мира; фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе 

(проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, походах, встречах с 

интересными людьми и т.п.): «Уголок безопасности», «Внимание, короновирус!»,  

«Сдаем ВПР» и др. 

оборудование спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных 

для школьников разных возрастных категорий, оздоровительно-рекреационных 

зон, позволяющих разделить свободное пространство школы на зоны активного и 

тихого отдыха;  

руководителями вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся 

проявить свои фантазию и творческие способности, создающее повод для 

длительного общения классного руководителя со своими детьми;  

– оформление пространства проведения конкретных 

школьных событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих 



вечеров, выставок, собраний, конференций и т.п.): День Учителя, День Матери, 8 

марта, 23 февраля и др;  

школьной символики (флаг школы, гимн школы, эмблема школы, логотип, 

элементы школьного костюма и т.п.), используемой как в школьной 

повседневности, так и в торжественные моменты жизни образовательной 

организации – во время праздников, торжественных церемоний, ключевых 

общешкольных дел и иных происходящих в жизни школы знаковых событий: у 

школы есть флаг и гимн, которые используются при проведении торжественных 

мероприятий;  

благоустройству различных участков пришкольной территории (например, 

высадке культурных растений, закладке газонов);  

-

эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания 

ценностях школы, ее традициях, правилах.  

Для классных кабинетов: 

  оформление единых классных уголков по формату и содержанию. Наличие 

в классном уголке эмблем школы и класса, списков учеников, графики 

дежурства, планы на полугодие, расписание звонков. Умение организовать 

свое время в школе – это воспитание ответственного отношения к учебному 

труду. 

Для школьных рекреаций: 

  размещение выставок творческих работ в рекреации 1-го этажа. Ученики 

и педагоги активные участники таких мероприятий. Воспитание чувства 

прекрасного к окружающему миру способствует приобщению взрослых 

и детей к творческой деятельности; 

  организованы событийные зоны для награждения победителей различных 

конкурсов, конференций. Достижения в учебной и внеурочной 

деятельности развивают у школьников ситуацию успеха; 

  размещены открытые музеи в рекреациях школы. Экспозиции посвящены 

истории школы и ее микрорайона, выпускникам школы. Изучение 

исторического прошлого и настоящего для подрастающего поколения 

значимо для формирования у детей духовно-нравственных ценностей.  

  размещены правила дорожного движения в рекреации начальной школы. 

Ведется профилактическая работа с целью воспитания законопослушного 

пешехода. 

Для организации предметно-пространственной среды на пришкольной 

территории: 

  ведется организация общественно полезного труда. Эта работа проводится 

с согласия родителей учеников. Школьники совместно с  взрослыми 

составляют дизайн пришкольных клумб. 

 

«Профилактика и безопасность». 

Цель профилактической работы МОУ - СОШ № 10 – создание условий для 

позитивной социализации обучающихся, предотвращения социально-негативных 

явлений, повышение уровня общей и правовой культуры обучающихся. 



Направления (содержательные) профилактики 

– профилактика зависимого поведения (химической и нехимической 

зависимости); 

– профилактика правонарушений и безнадзорности, в том числе экстремистских 

проявлений; 

– профилактика аутодеструктивного, суицидального поведения 

несовершеннолетних; 

– развитие навыков безопасного поведения в различных жизненных ситуациях (на 

воде, вблизи железной дороги, общественном транспорте); 

– проведение мероприятий по предупреждению травматизма обучающихся, в том 

числе детского дорожно-транспортного травматизма, пожарной безопасности. 

Организация профилактики 

Решаемые задачи, содержание и формы профилактики в рамках: 

 программ учебных предметов  

 программ внеурочной деятельности  

 Комплексного плана работы МОУ - СОШ № 10 и субъектов системы 

профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних (КДН и ЗП,    органы опеки и попечительства, 

Центр социальной помощи семье и детям, учреждения 

здравоохранения, органы службы занятости), 

 Плана профилактической деятельности МОУ - СОШ № 10, Плана 

совместной деятельности ОДН  и МОУ - СОШ № 10 по 

профилактике правонарушений среди несовершеннолетних; 

 плана воспитательной работы классного руководителя (с 

обучающимися и родителями), 

 плана работы педагога-психолога (с обучающимися, родителями, 

педагогами); 

 календарного плана воспитательной работы – акции, недели и др. (с 

обучающимися, родителями, педагогами образовательной 

организации): 

Участие в проведении межведомственных комплексных профилактических 

мероприятиях и акциях Всероссийского, областного и муниципального уровней: 

«Подросток», «Единый День профилактики», «Безопасность детства», «Единый 

день правовой помощи детям», «Сообщи, где торгуют смертью», День отказа от 

курения, Международный день борьбы с наркотиками, Всероссийский День 

трезвости и др. 

Проведение мероприятий в рамках дней/недель/декад/Месячника 

профилактики: 

ласти защиты 

от ЧС (сентябрь –октябрь); 

– апрель); 

 

 

 

Выявление и сопровождение детей «группы риска» (с проблемами в развитии, 

обучении и адаптации), в социально опасном положении 



Выявление несовершеннолетних с проблемами в развитии, обучении и 

адаптации, в социально опасном положении (диагностика психологическая, 

педагогическая, социально- педагогическая): 

 организация работы Совета профилактики; 

 организация службы медиации/примирения; 

 организация индивидуальной профилактической деятельности (вторичная 

профилактика).  

 Формы: диагностика, консультирование, организация межведомственного 

взаимодействия) и др. 

 Мониторинг эффективности проводимой работы 

Показатели динамики детей «группы риска» за 3 года (детей, состоящих на 

внутришкольном учете и иных формах учета). 

Средства диагностики: оценка педагогом (классным руководителем) ребенка 

(класса) на основе наблюдений (1 – 4 классы), оценка удовлетворенности 

субъектов образовательной деятельности (план работы классного руководителя, 

план работы педагога-психолога) 

 

Формирование опыта безопасного поведения — важнейшая сторона 

воспитания ребенка. Школьники часто забывают о вопросах безопасного 

поведения в различных опасных и чрезвычайных ситуациях, несоблюдение ими 

правил дорожного движения и пожарной безопасности, пренебрежение 

правилами личной гигиены и нормами здорового образа жизни в большинстве 

случаев являются причиной несчастных случаев. 

Процесс формирования опыта безопасного поведения у школьников является 

важным этапом в развитии ребенка. Осуществление же данного процесса 

воспитания будет более продуктивным при включении обучающихся в 

разнообразные формы внеклассной и учебной деятельности. 

 

«Взаимодействие с родителями» 
Взаимодействие с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа 

с родителями или законными представителями школьников осуществляется в 

рамках следующих видов и форм деятельности  

На групповом уровне:  

участвующие в управлении образовательной организацией и решении вопросов 

воспитания и социализации их детей;  

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;  

рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, социальных 

работников и обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле 

воспитания детей;  

вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психологов и 

педагогов.  



На индивидуальном уровне:  
шения острых 

конфликтных ситуаций;  

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием 

конкретного ребенка;  

ольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности;  

усилий педагогов и родителей.  

«Профориентация» 
Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и 

ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей 

профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые 

проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог 

актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на 

труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, 

но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа 

осуществляется через:  

школьника к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего;  

кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную 

позицию), расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах 

выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной 

школьникам профессиональной деятельности: «Атлас профессий» и др.;  

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 

представляющих эти профессии: МЧС, Русагро, швейная фабрика «Элит», 

«Пекарня», ж/д предприятия и др.;  

профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, 

прохождение онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям 

образования;  

в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие 

в мастер классах, посещение открытых уроков:  «Билет в будущее», «Большая 

перемена», «Открытые уроки» Проектория»;  

по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных 

особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими 

профессии;  



выбору, включенных в основную образовательную программу школы, или в 

рамках курсов дополнительного образования:  «Финансовая грамотность» и др.  

 

Личностно – ориентированные мероприятия с обучающимися: 

 

вопросам склонностей, способностей, и иных индивидуальных особенностей 

детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии; 

профориентационной направленности, участие обучающихся в учебных 

практических конференциях; 

индивидуального профориентационного маршрута школьника и формирование 

Портфолио достижений. 

 

«Социальное партнерство» 

Школа взаимодействует с другими образовательными организациями, 

организациями культуры и спорта, общественными объединениями, 

традиционными религиозными организациями народов России (православие, 

ислам, буддизм, иудаизм), разделяющими в своей деятельности цель и задачи 

воспитания, ценности и традиции уклада школы.  

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства школы 

предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнеров, в том 

числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении 

отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, 

торжественные мероприятия и т.п.); 

 участие представителей организаций-партнеров в 

проведении отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных 

мероприятий соответствующей тематической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнеров отдельных 

уроков, занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной 

направленности при соблюдении требований законодательства 

Российской Федерации; 

 открытые дискуссионные площадки (детские, 

педагогические, родительские, совместные), на которые 

приглашаются представители организаций-партнеров, на которых 

обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, 

муниципального образования, региона, страны;  

 социальные проекты, совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися, педагогами с организациями-

партнерами благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и т.д. направленности, ориентированные на воспитание 

обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное 



воздействие на социальное окружение. 

Наши социальные партнеры: 

1. МАУ ДО ЦДТ г. Аткарска 

2. ДЮСШ г. Аткарска 

3. Детская центральная библиотека 

4. Аткарский краеведческий музей 

5. ГКУ СО "ЦЗН г. Аткарска 

6. ГКУ СО УСПН Аткарского района 

7. Культурно-просветительный центр досуга и кино им. Б. Андреева 

8. Аткарская зональная поисково-спасательная служба, ОГУ Служба 

спасения Саратовской области 

9. 6 Отряд Федеральной противопожарной службы Саратовской 

области 

10. Отдел надзорной деятельности по Петровскому, Аткарскому 

района Саратовской области Управления Надзорной деятельности и 

профилактической работа Главного управления МЧС России по 

Саратовской области 

11. Линейное отделение полиции на станции Аткарск 

12. РЭГ ГИБДД ОМВД России по Аткарскому району Саратовской 

области 

13. Государственное учреждение здравоохранения Саратовской 

области "Аткарская районная больница" (ГУЗ СО "Аткарская РБ") 

14. МАУ ФОК «ДЕЛЬФИН». 

Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной 

направленности, организуемые педагогами, по изучаемым учебным 

предметам, курсам, модулям; 

 организуемые в классах классными руководителями, в том 

числе совместно с родителями (законными представителями) 

обучающихся, экскурсии, походы выходного дня: в музей, картинную 

галерею, технопарк, на предприятие, природу и др. 

 литературные, исторические, экологические походы, 

экспедиции, организуемые педагогами, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся, для 

изучения историко-культурных мест, событий, биографий 

проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, 

природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны;  

 выездные события, включающие в себя комплекс 

коллективных творческих дел, в процессе которых складывается 

детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 

взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта; 

 внешкольные мероприятия, в том числе организуемые 

совместно с социальными партнерами школы, с привлечением 



обучающихся к их планированию, организации, проведению, анализу 

проведенного мероприятия. 

 

«Детские общественные объединения» 
Действующее на базе МОУ - СОШ № 10 г. Аткарска детское общественное 

объединение «РДДМ», ШСК «Атлант», «Волонтеры Победы», «Доброе сердце» – 

это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное 

по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов 

для реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. 

Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об 

общественных объединениях" (ст. 5). Воспитание в детском общественном 

объединении осуществляется через:  

 утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих органов 

объединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения; 

ротация состава выборных органов и т.п.), дающих ребенку возможность 

получить социально значимый опыт гражданского поведения;  

получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной 

на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие 

качества как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и 

слышать других. Такими делами являются: посильная помощь, оказываемая 

школьниками пожилым людям; совместная работа с учреждениями социальной 

сферы (проведение культурно-просветительских и развлекательных мероприятий 

для посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве территории данных 

учреждений и т.п.); участие школьников в работе на прилегающей к школе 

территории (работа в школьном саду, уход за деревьями и кустарниками, 

благоустройство клумб) и другие;  

получить важный для их личностного развития опыт осуществления дел, 

направленных на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить 

в себе такие качества как внимание, забота, уважение, умение сопереживать, 

умение общаться, слушать и слышать других;  

– формальные и неформальные встречи членов детского 

общественного объединения для обсуждения вопросов управления объединением, 

планирования дел в школе и микрорайоне, празднования знаменательных для 

членов объединения событий;  

популяризации деятельности детского общественного объединения, привлечения 

в него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.);  

формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство 

причастности к тому, что происходит в объединении (реализуется посредством 

введения особой символики детского объединения, проведения ежегодной 

церемонии посвящения в члены детского объединения, создания и поддержки 

интернет-странички детского объединения в соцсетях, организации деятельности 



пресс-центра детского объединения, проведения традиционных огоньков – формы 

коллективного анализа проводимых детским объединением дел);  

акциях, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в 

целом. Это может быть как участием школьников в проведении разовых акций, 

которые часто носят масштабный характер, так и постоянной деятельностью 

школьников.  

 организацию участия обучающихся в реализации практик Общественно 

государственной детско-юношеской организации «РДДМ», плана мероприятий 

Саратовского регионального отделения РДДМ, районной детской общественной 

организации «РДДМ», школьного плана воспитательной работы. 

 

РДДМ «Движение 

первых» 

Программа направлена на воспитание, создание 

равных возможностей для всестороннего развития, 

самореализации, творческой и общественной 

активности детей и молодёжи. 

Волонтерский 

отряд «Волонтеры 

Победы» 

 

Волонтёры Победы — это личная история 

каждого, чья память о вкладе его родных и близких 

в дело Великой Победы больше, чем просто память. 

Волотёры Победы стремятся к тому, чтобы ветераны 

чувствовали нашу благодарность и, что не менее 

важно, получали необходимую помощь не только 9 

мая.  

Волонтеры участвуют в акциях, заботятся 

о ветеранах, помогают в благоустройстве памятных 

мест, восстанавливают историю семей, 

популяризируют современные достижения России 

с помощью интересных форматов и не дают жителям 

всего мира забыть правдивую историю. Создают 

электронную краеведческую энциклопедию. 

Волонтёры Победы гордятся прошлым, ценят 

настоящее и смотрят в будущее! 

 

Волонтерский 

отряд «Доброе 

сердце» 

 

Цель: Оказание позитивного влияния на сверстников 

при выборе ими жизненных ценностей. Апробация 

новых форм организации занятости детей для развития 

их самостоятельной познавательной деятельности, 

профилактики вредных привычек, воспитания 

здорового образа жизни. Развитие волонтерского 

движения в школе, формирование позитивных 

установок воспитанников на добровольческую 

деятельность. 

Основными направлениями деятельности 

волонтерского отряда «Доброе сердце» являются: 

 профилактическая работа по предупреждению 

девиантного поведения в школьной среде; 



 пропаганда здорового образа жизни среди 

учащихся; 

 экологическое воспитание; 

 военно-патриотическое воспитание; 

 духовно-нравственное воспитание; 

 пропаганда волонтерского движения в школьной 

среде через средства массовой информации; 

 взаимодействие с государственными органами и 

общественными организациями, 

заинтересованными в осуществлении 

деятельности волонтерского движения. 

ШСК «Атлант» ШСК «Атлант» создан в целях широкого привлечения 

обучающихся, родителей и педагогических работников 

школы к регулярным занятиям физической культурой 

и спортом, формирование здорового образа жизни, 

организации активного отдыха, повышение уровня 

физического развития. 

Достижение указанной цели осуществляется 

посредством решения следующих задач:  

- создание условий для развития массовых и 

индивидуальных форм физкультурно-оздоровительной 

и спортивной работы в образовательной организации;  

- организация различных форм спортивной жизни 

среди обучающихся образовательной организации; 

- привлечение обучающихся школы к объединению на 

основе общности интересов; 

- воспитание у обучающихся образовательной 

организации устойчивого интереса к  систематическим 

занятиям физической культурой, спортом, к здоровому 

образу жизни. 

 

 «Школьные театры» 

Концерты, театральные постановки, балы и массовки 

Школьное театральное движение или сообщество «Школьный театр» 

основано на применении театральной педагогики и хорошо развитой системе 

музыкально- эстетического воспитания обучающихся в школе. Имеющиеся 

ресурсы творческих, профессиональных педагогов, активных и талантливых 

детей и любящих родителей дают возможность создать в школе интересную 

насыщенную жизнь, состоящую из многочисленных концертов, капустников, 

театральных постановок, праздничных мероприятий и массовых праздников 

высокого уровня подготовки и качества проведения. Театральное движение может 

быть и уроком и увлекательной игрой, средством погружения в другую эпоху и 

открытием неизвестных граней современности. Он помогает усваивать в практике 

диалога нравственные и научные истины, учит быть самим собой и «другим», 

перевоплощаться в героя и проживать множество жизней, духовных коллизий, 

драматических испытаний характера. Иными словами, театральная деятельность 



— путь ребенка в общечеловеческую культуру, к нравственным ценностям своего 

народа. 

 Цель: Создание условий для гармоничного развития личности ребенка через 

формирование основных компетенций посредством театральной деятельности.  

Задачи:  

- выявление талантливых, творчески активных учащихся и формирование 

их в детское театральное сообщество;  

- планирование и обеспечение высокого качества и уровня основных 

мероприятий, где необходимо участие и включение театральных постановок, 

инсценировок, концертных номеров, массовок;  

- обучение учащихся навыкам актёрского мастерства, пению, танцам, 

выразительному пению, костюмированию, созданию и использованию 

реквизита;  

- создание базы сценариев, фотографий и видеозаписей театральных 

мероприятий. 

 - мотивация педагогов к профессиональному, личностному росту через 

возможность демонстрации своего опыта.  

- организация взаимодействия творческих коллективов близлежащих ОУ и 

ДОУ.  

Задачи школьного театрального сообщества совпадает с идеей организации 

целостного образовательного пространства школы как культурного мира, в 

котором он, школьный театр, становясь художественно-эстетическим 

образовательным действом, проявляет свою неповторимость и глубину, красоту и 

парадоксальность. Театральное движение позволяет развивать интеллектуальные, 

коммуникативные и предметно-практические качества личности школьника, 

творческое его воображение, развивать художественный вкус и эстетическое 

чувство прекрасного, воспитывать уважительное отношение между членами 

коллектива, воспитание в детях добра, любви к ближним, внимания к людям, 

родной земле, неравнодушного отношения к окружающему миру, любовь к 

культуре и истории своей страны, вместе с тем воспитывать 

дисциплинированность, собранность, настойчивость, работоспособность, 

смелость, волю. Все что необходимо для участия в этом движении школьнику – 

это желание. Участие будет по возможностям, способностям, силам и желанию.  

В сообщество «Школьный театр» входят:  

- заместитель директора по воспитательной работе,  

- педагоги-организаторы, руководители и учащиеся  

- изготовителей костюмов и реквизита – это учителя технологии, 

преподаватели просто творчески активные и, конечно, родители.  

Каждый год состав пополняется и обновляется. Неизменно высоким остается 

число желающих принимать участие в этом движении. Все общешкольные и 

массовые мероприятия, даже «протокольные» нуждаются в профессиональной 

подготовке, оформлении и оригинальности. Высокий уровень подготовки и 

качество проведения общешкольных и массовых мероприятий  положительно 

влияет и на имидж школы.  

Используемые жанры и формы мероприятий модуля: протокольные: линейки, 

церемонии вручения аттестатов, грамот, медалей, спектакль, Мюзикл, 

интермедия, интерактивная постановка, интерактивная игра, инсценировка, 



массовка, флеш-моб, балы, хоровое пение, ансамбль, сольное выступление, 

конкурс чтецов, вокалистов, танцоров, хоров и др. 

 
 

РАЗДЕЛ III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1. Кадровое обеспечение  

Общая численность педагогических работников 29 человек основных 

педагогических работников. 1 педагог работает по внешнему совместительству. 

86 % от общей численности педагогических работников имеют высшее 

педагогическое образование. 60% от общей численности педагогических 

работников имеют высшую квалификационную категорию. 29 % - первую 

квалификационную категорию.  

Психолого- педагогическим сопровождением обучающихся, в том числе и с 

ОВЗ, привлечены следующие специалисты: педагог-психолог, социальный 

педагог, педагог-логопед. В школе 21 класс-комплект, в которых работают 

21классный руководитель. 

 Кадровое обеспечение воспитательного процесса: 

 

 

спитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями 

- организатор 

 

-психолог 

 

-логопед 

 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

Управление качеством воспитательной деятельности в МОУ- СОШ № 10 

связывается, прежде всего, с качеством ее нормативно-правового обеспечения: 

1.Положение о волонтерском движении.  

2.Положение о дне самоуправлении в МОУ- СОШ № 10.  

3. Положение о классном родительском комитете  

4.Положение о классном руководстве  

5.Положение о комиссии по урегулировании споров между участниками 

образовательных отношений  

6. Положение о Совете профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних МОУ - СОШ № 10 

7.Положение о родительском комитете МОУ- СОШ № 10  

8. Положение о постановке и снятию на ВШУ обучающихся МОУ- СОШ № 10 

9. Положение о совете обучающихся МОУ- СОШ № 10 

10.Положение о совете родителей МОУ- СОШ № 10 

11.Положение о школьном краеведческом музее МОУ- СОШ № 10 

12.Положение о школьном отряде ЮИД МОУ- СОШ № 10 

13. Правила внутреннего распорядка учащихся МОУ- СОШ № 10  



14. Положение о внеурочной деятельности обучающихся МОУ- СОШ № 10 

15.Положение о внешнем виде обучающихся МОУ- СОШ № 10 

16. Положение о порядке осуществления деятельности школьных спортивных 

клубов (в том числе в виде общественных объединений), не являющихся 

юридическими лицами МОУ - СОШ № 10. 

17. Положение о посещении обучающимися по своему выбору мероприятий, не 

предусмотренных учебным планом в МОУ - СОШ № 10 

18. Правила об организации питания обучающихся МОУ - СОШ № 10.  

19. Положение о порядке учета мнений советов обучающихся, родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, иных 

представительных органов обучающихся в МОУ - СОШ № 10 

20. Положение об информационно - библиотечном центре МОУ - СОШ № 10 

21. Положение о пользовании лечебно - оздоровительной инфраструктурой, 

объектами культуры и объектами спорта в МОУ - СОШ № 10. 

22. Положение о службе комплексного психолого - педагогического и медико - 

социального сопровождения МОУ - СОШ № 10. 

23. Положение о поощрении обучающихся МОУ - СОШ № 10. 

 

3.3. Требования к условиям работы с детьми с особыми образовательными 

потребностями 

В МОУ - СОШ № 10 обучается более 400 обучающихся. Из них 18 

обучающихся это обучающиеся с ОВЗ и инвалиды. К ним относятся дети с 

умственной отсталостью, с задержкой психического развития, аутисты, дети с 

синдромом Дауна, с нарушением опорно-двигательного аппарата и др. 

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и 

смыслов сообщества, приобретается опыт развития отношений между 

обучающимися, родителями (законными представителями), педагогами. Детская и 

детско-взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на 

принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

школе; 

 формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, 

медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания детей с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

– на формирование личности ребенка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания; 



– на создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

детей с особыми образовательными потребностями и их сверстников с 

использованием адекватных вспомогательных средств, и педагогических 

приемов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-

психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

– на личностно-ориентированный подход в организации всех видов детской 

деятельности. 

 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявления активной 

жизненной позиции обучающихся. 

 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у 

обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, 

максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях.  

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах: 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся); 

качеству воспитывающей среды, специфической символике, выработанной и 

существующей в укладе школы; 

 поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, 

соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

поощрениях – недостаточно длительные периоды ожидания, чрезмерно 

большие группы поощряемых и т.п.); 

и индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать 

как индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, 

преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 

получившими награду и не получившими ее); 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского 

сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия 

ученического самоуправления), сторонние организации, их статусных 

представителей; 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности: индивидуальные портфолио, рейтинги. 

Ведение портфолио – деятельность обучающих при ее организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями 

(законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, 



фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося. Портфолио 

может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в 

группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии 

призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т.д.). Кроме 

индивидуального портфолио возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинг – размещение обучающихся или групп в последовательности, 

определяемой их успешностью, достижениями в чем-либо. 

Использование рейтингов, их форма, публичность и др., а также привлечение 

благотворителей (в том числе из родительского сообщества), их статус, акции, 

деятельность должны соответствовать укладу школы, цели, задачам, традициям 

воспитания, согласовываться с представителями родительского сообщества во 

избежание деструктивного воздействия на воспитывающую среду, 

взаимоотношения в школе. 

 

3.5. Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевыми ориентирами ожидаемых результатов воспитания, личностными 

результатами обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, 

среднего общего образования, установленных соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является 

ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных 

проблем и последующего их решения, с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в 

календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных 

отношений;  

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания. 

Ориентирует на изучение, прежде всего, не количественных, а 

качественных показателей, таких как сохранение уклада школы, 

качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие 

деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, 

обучающимися и родителями (законными представителями);   

 развивающий характер осуществляемого анализа. 

Ориентирует на использование результатов анализа для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, 

умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора 

видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, 

коллегами, социальными партнерами); 

 распределённая ответственность за результаты 

личностного развития обучающихся. Ориентирует на понимание того, 

что личностное развитие обучающихся — это результат как 

организованного социального воспитания (в котором школа участвует 

наряду с другими социальными институтами), так и их стихийной 



социализации и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе.  

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе (советником директора по воспитательной 

работе при наличии) с последующим обсуждением результатов на методическом 

объединении классных руководителей или педагогическом совете. Основным 

способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение.  

Внимание педагогов сосредотачивается на вопросах: какие проблемы, 

затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший 

учебный год? какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему? какие 

новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу? 

2. Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся и 

взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности обучающихся и взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

(совместно с советником директора по воспитательной работе при наличии), 

классными руководителями с привлечением актива родителей (законных 

представителей) обучающихся, актива совета обучающихся. Способами 

получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности 

обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с 

обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими 

работниками, представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на 

заседании методических объединений классных руководителей или 

педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с 

качеством: 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 реализации воспитательного потенциала урочной 

деятельности; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 внешкольных мероприятий;  

 создания и поддержки предметно-пространственной 

среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 реализации потенциала социального партнерства; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

 действующих в школе детских общественных 



объединений; 

 работы школьных медиа; 

 работы школьного музея (музеев); 

 добровольческой деятельности обучающихся; 

 работы школьных спортивных клубов; 

 работы школьного театра (театров). 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу.  

Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого 

заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником 

директора по воспитательной работа при наличии) в конце учебного года, 

рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным 

коллегиальным органом управления в школе. 

 

Ожидаемые конечные результаты 
1.Совершенствование статуса конкурентноспособного образовательного 

учреждения, обеспечивающего становление личности выпускника, способной 

при любых неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, 

взаимопонимание, стремление к взаимодействию в традициях русской 

православной культуры через расширение содержания, форм организации 

воспитательной системы школы посредством интеграции с социальными 

партнерами, системой дополнительного образования. 

2. Введение в практику новых форм и методов духовно-нравственного 

воспитания. 

3. Совершенствование системы социально–педагогической поддержки, 

обеспечивающей снижение факторов «риска» и асоциального поведения через 

внедрение современных воспитательных технологий, применение эффективных 

механизмов социализации, формирования здорового образа жизни на основе 

духовно-нравственных принципов воспитания. 

4. Создание в школе единого воспитательного пространства, главной ценностью 

которого является личность ребенка, приобщение его к истинным ценностям, 

формирование нового знания, ориентированного на умение при любых 

неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, 

стремление к взаимодействию в традициях русской культуры. 
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